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ACCIONES DE ENTRENAMIENTO PARA EL TRABAJO

SECTOR PRIVADO

INFORME DE EVALUACION TECNICA

|. DATO DEL PROYECTO

Lineas/Sublineas EPT en el sector Privado - EPT Jovenes y MIPYMES - EPT Discapacidad -

Agencia Territorial (AT): Departamento / Localidad

N° del proyecto:

(a completar por la AT) DILIGEEN S s

Razdn Social de la Empresa

CUIT de la Empresa Rama de Actividad

Fecha de inicio Cantidad de participantes

Puesto del Entrenamiento

Tamafio de la Empresa Micro O Pequefia O Mediana O Grande O
Il. EMPRESA
Criterios de desempefio de la empresa Conclusion
¢La empresa tuvo del PNRT u otros, inspecciones laborales? (Si la
a. | respuesta es Sl describir el resultado de la sid No xO
MISMAB. i )
En el caso de denuncia o inspeccién laboral negativa ¢ la empresa .
b. o . . sid No O
regularizo su situacion? .
(no viable)
c. ¢La empresa ha incurrido en despidos colectivos en los Ultimos 6 sio No x[I
meses? .
(no viable)
d ¢ Se corresponde la dotacion de personal declarada con la que consta Si xO No O
en el SIJyP? .
(no viable)

Los postulantes para el proyecto ¢ tuvieron relacion laboral con la
e. | empresa en los ultimos 2 afios? (Si la respuesta es Sl se debera sid No xO
reemplazar al/los postulantes)

C

=

iterios de participacion Conclusion

f. | ¢Ha ejecutado acciones en el marco de programas de este Ministerio? sid No O
(ir punto I11)
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¢La empresa ha tenido algun proyecto dado de baja por sid
g. |} o o . No x O
incumplimiento de programas de este Ministerio? (no viable)
¢ Han pasado los meses y/o condiciones indicadas en la hormativa
h. | para la presentacion de un nuevo proyecto? (6 meses/insercion sid No O
laboral) (no viable)
¢ Los participantes del proyecto se insertaron en la empresa o en el .
. . . . SiOE NoOE
i. |sector de actividad, una vez concluido el entrenamiento? Complete SiOsA No O SA
donde corresponda Ref: E - Empresa SA — Sector de actividad
Viable No Viable
[Il. ANALISIS DE LA CAPACITACION Y LA TUTORIA.
Criterio Conclusion
En el caso de medianas y grandes empresas ¢ se respetan los
a. | porcentajes de capacitacién tedrica establecidos en la normativa del sid No O
programa? (20% minimo — 50% méximo) (no viable)
b ¢ El perfil del capacitador es pertinente respecto de la propuesta de sio No O
' | capacitacion? (no viable)
¢ Se ha designado un/os tutor/es cumpliendo con la cantidad
c. | establecida por el programa respecto de la cantidad de participantes? |Si O No O
(1 tutor cada 10 participantes) (no viable)
d g,La.c.apacnacmn es acorde al perfil con el que se pretende formar al sio No O
participante?
e SEN Iq prc_questa estan consignados los elementos minimos de la sio No O
capacitacion?
Viable No Viable

IVV. ANALISIS DE LAS ACCIONES DE ENTRENAMIENTO

Criterio Conclusion
¢ El perfil de ingreso requerido para participar del proyecto es de No O
a. | menor calificacion que el perfil a alcanzar por el participante una vez sid .
. . (no viable)
concluido el entrenamiento?
b ¢ El entrenamiento permite la adquisicion de un rol profesional, oficio u siO No O
" | ocupacion reconocido y valido por el sector de actividad? (no viable)
c Las tareas y actividades descriptas en el proyecto ¢,se corresponden siO No O
" | con la ocupacion y el perfil a alcanzar por el joven? (no viable)
¢La duracion del proyecto y la jornada son pertinentes respecto del
d perfil a alcanzar por el participante y cumplen con lo establecido? sio No O
" | (lunes a viernes/ de 5 a 22 hs. / de 1 a 6 meses maximo / hasta 20 (no viable)
horas semanales
Viable No Viable
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Criterio Conclusion
¢La asignacion mensual no remunerativa consignada en el proyecto No O
a. | se corresponde con la establecida por el programa segun sea el sid .
~ (no viable)
tamafio de la empresa?
La empresa responsable del proyecto ¢ compromete insercion laboral .
b. ) o ) - sid No O
de algun participante una vez concluido el mismo?
¢ Esta prevista la contratacion de un Seguro de Accidentes . No O
C. sid .
Personales? (no viable)
¢ Esta prevista la contratacién de un Plan Médico Obligatorio o el pago
. . No O
d. | por parte de la empresa a efectos de cubrir los gastos de su sid .
i (no viable)
contratacion?
Viable No Viable

Criterio Conclusion
a. | El formulario se encuentra completo y legible. sid No O
b. | ¢ Se adjunta la habilitacién municipal? sid No O
c. | ¢Se adjunta la inscripcion en la AFIP? sid No O
d. | ¢La propuesta se encuentra inicialada en todas sus hojas? sid No O
e ¢ Esté firmada la Declaracién Jurada por el Responsable Legal de la sio No O
" | Entidad Presentante? (no viable)
f. | ¢ Existe el compromiso de la empresa de entregar el certificado? sid No_ -
no viable
Viable No Viable
Viable No Viable
Firma de la AT
Aclaracion Lugar y Fecha
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